MINISTERUL SANATATII MUHUCTEPCTBO
AL REPUBLICII MOLDOVA 3JIPABOOXPAHEHUS
PECIYBJMUKHU MOJIJIOBA
ORDIN
IMPUKA3
) ) . Chisina
19 noiembrie 2008 mun. Chisindu Nr. 129-p §4

Cu privire la reglementarea plasdrii in cimpul muncii

Intru optimizarea utilizarii resurselor umane din sistemul sanatatii si ajustarea

la normativele de personal medical in vigoare, in temeiul prevederilor punctului 8 al
Regulamentului privind organizarea si functionarea Ministerului S@natdtii, aprobat
prin Hotarirea Guvernului nr. 326 din 21 martie 2007,

ORDON:

1. Conducidtorilor institutiilor medico-sanitare republicane, municipale si raionale:

1.1

1.2

1.3

A organiza reevaluarea necesitatilor institutiilor subordonate in resurse
umane, actualizarea si ajustarea statelor de functii prevederilor normative in
vigoare si necesitdtilor reale;

A angaja tinerii specialisti absolventi ai studiilor medii medicale,
postuniversitare de rezidentiat si secundariat clinic exclusiv in temeiul
repartizarit Ministerului Sanatdtii, cu neadmiterea activitdtii prin cumul a
acestora fara activitate de baza pe specialitate.

A implementa principiile managementului modern al resurselor umane
(planificare strategica, recrutare, selectare, angajare in baza de merit si in
conditii de transparentd, oportunitdti echitabile de promovare si avansare,
implicarea colectivului in procesul decizional etc.) intru motivarea, atragerea
s1 mentinerea in institutii a personalului medical si farmaceutic.

2. Se stabileste cd medicii s1 farmacisti cu stagiu de munca si care au realizat
conditiile contractului privind activitatea obligatorie timp de trei ani dupd
absolvirea studiilor conform necesitatilor sistemului sdnatatii, vor fi angajati de
catre conducatorii institutiilor medico-sanitare fara repartizarea Ministerului
Sanatatii sau a autoritatilor publice locale de specialitate.

3. Prevederile subpunctului 2.2 al ordinului Ministerului Sanatatii nr. 103-p § 1 din

24

septembrie 2003 ,,Cu privire la reglementarea controlului nivelului de

profesionalism la plasarea in cimpul muncii al medicilor, farmacistilor si
specialistilor cu studii medii de specialitate” se considerd caduc.

4. Directia resurse umane (dl Oleg Galbur) va monitoriza procesul de angajare a
specialistilor Tn cadrul institutiilor medico-sanitare, Intru asigurarea executarii
prezentului ordin.

DRU

Controlul executarii prezentului ordin mi-1 asum.

Ministru Larisa CATRINICI
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